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DIMENSION 4:

Participacion, Representacion

y Liderazgo Universitario

Promover la  participacion
representacion equilibrada de
hombres y mujeres en el cuerpo
académico de todas las unidades y
el desarrollo igualitario de sus
carreras, en el liderazgo estudiantil y
en el gobierno universitario

Igualdad

(Descripcién)

Aborda los marcos regulatorios,
procesos de evaluacion e
instrumentos que inciden en la
participaciéon y representacion
equilibrada de hombres y mujeres en
las distintas édreas del conocimiento,
en las jerarquias superiores del

desarrollo académico y cuenta con
un sistema de seguimiento vy
evaluacion pertinente.

( Autodiagnostico )

Descripcion y andlisis de la participacién de hombres y mujeres en el cuerpo
académico de la facultad y en las diversas jerarquias académicas.

( Preguntas orientadoras )

¢Cudl es la composicién por sexo del cuerpo académico, por carreras/dareas, por
jerarquias académicas?

¢Cudl es la distribucion por sexo de las actividades académicas de docencia,
extension e investigacion?

¢Qué factores facilitan la participacion y representacion de las académicas?
¢Qué factores dificultan la participaciéon y representacion de las académicas?
¢Qué factores explican la situacion descrita?

¢Son desarrolladas iniciativas que aborden la segmentacion horizontal y vertical
de género? ¢Cudles? ¢Con qué resultados?



Estandares dimension 4 : Participacion, Representacion

y Liderazgo Universitario

Estandar 4.1

La universidad implementa medidas, planes y/o programas que inciden en
la participacion equilibrada de hombres y mujeres en el estamento
académico y en las distintas carreras y dreas del conocimiento, y cuenta
con un sistema de seguimiento pertinente.&quot;

Estandar 4.2:

La universidad implementa planes y/o mecanismos que promueven el
acceso equilibrado de académicos y académicas a los niveles superiores
de la jerarquia académica.



